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STATUT STOWARZYSZENIA

FORUM ROZWOJU AGLOMERACJI GDANSKIEJ

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1 Nazwa

Stowarzyszenie nosi nazwe FORUM ROZWOJU AGLOMERACJI GDANSKIEJ i zwane
jest w dalszych postanowieniach statutu Stowarzyszeniem. Stowarzyszenie jest zrzeszeniem
0s6b fizycznych. Stowarzyszenie moze uzywacé nazwy skroconej FRAG.

§2 Miejsce dziatalnosci

1. Siedzibg Stowarzyszenia jest Gdansk. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar
aglomeracji gdanskiej, w dalszej kolejnosci obszar wojewodztwa pomorskiego oraz
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Dlarealizacji celéw statutowych, stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych panstw, z
poszanowaniem tamtejszego prawa.

§3 Podstawa prawna, czas dziatania, osobowos$é prawna

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos$¢ prawng.
Dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
Stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001, Nr 79, poz. 855 z p6zn. zm.) oraz niniejszego statutu.

§4 Dziatalnos¢

1. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkow.
Do prowadzenia swych spraw, Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw.

2.  Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych lub miedzynarodowych organizacji o
podobnych celach.

ROZDZIAL I
CELE | SRODKI DZIAtANIA

§5 Cele

1. Do celéw Stowarzyszenia nalezy:

a) dazenie do wzrostu znaczenia gospodarczego, kulturalnego, naukowego oraz
turystycznego aglomeraciji gdanskiej;

b) dazenie do metropolizacji aglomeracji gdanskiej oraz wspieranie Gdanskiego Obszaru
Metropolitalnego w budowaniu wysokiej pozycji posrod metropolii europejskich;

c) tworzenie sprzyjajgcego klimatu do inwestowania na obszarze aglomeracji gdanskiej;

d) dazenie do maksymalnej integracji wewnetrznej aglomeracji gdanskiej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem transportu publicznego, planowania przestrzennego, promocji
gospodarczej i turystycznej;

Stowarzyszenie Forum Rozwoju Aglomeracji Gdanskiej info@frag.org.pl | www.frag.org.pl
ul. Zakopianska 38/2, 80-139 Gdansk KRS 0000338642



)
F R G \ Forum Rozwoju Aglomeracji Gdanskiej

e)

9)

h)

popieranie rozwoju i rewitalizacji przestrzeni miejskiej; wspieranie rewitalizacji ulic i placow
miejskich, organizowanie przestrzeni publicznych przyjaznych pieszym, troska o matg
architekture oraz zielen;

propagowanie najlepszych, pod wzgledem funkcjonalnym, estetycznym, technicznym,
ekonomicznym, spotecznym i srodowiskowym, rozwigzan komunikacyjnych,
architektonicznych i urbanistycznych;

inicjowanie i wspieranie dziatalno$ci zwigzanej z ochrong, rewaloryzacjg oraz
przeciwdziataniem niszczeniu zabytkow oraz pozostatych débr kultury;

popularyzacja i promowanie miastotworczych rozwigzan urbanistycznych i idei
zrownowazonego rozwoju oraz dziatania na rzecz tworzenia spojnych miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego, w oparciu o kody architektoniczno-
urbanistyczne;

promowanie rozwigzan urbanistycznych i komunikacyjnych sprzyjajgcych zrownowazonej
mobilnosci;

promowanie idei zwartego miasta matych odlegtosci, jako alternatywy dla suburbanizacji;
promowanie rozwigzan zwiekszajgcych tad estetyczny przestrzeni miejskiej;

popularyzacja wiedzy o wspétczesnej architekturze i urbanistyce, wsparcie dla tworzenia
architektury na wysokim poziomie estetycznym i funkcjonalnym, sprzeciwianie sie
powstawaniu architektury niedbatej i szkodliwej przestrzennie;

integracja osob i srodowisk zwigzanych z branzg nieruchomosci, inwestycji i rozwoju
miasta, popierajgcych rozwdj aglomeracji gdanskiej. Wymiana wiedzy, doswiadczen i
wzajemne wsparcie celem wspoélnego i skutecznego dziatania;

promowanie rozwigzah stuzgcych ozywianiu, poprzez rozwdj funkcji kulturalnych,
rozrywkowych, handlowych oraz mieszkaniowych, obszaréw srodmiejskich;

promowanie aglomeracji gdanskiej jako atrakcyjnego osrodka dla realizacji celow i potrzeb
zyciowych.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) prowadzenie dziatan i kampanii na rzecz rozwoju infrastruktury oraz poprawy jakosci
przestrzeni miejskiej;
b) opiniowanie planéw, projektéw, decyzji i uchwat organéw administracji panstwowej i
samorzgdowej;
c) organizowanie wydarzen, debat i spotkan, propagujgcych idee Stowarzyszenia;
d) udziat w inicjatywach lokalnych;
e) organizacje i uczestnictwo w wydarzeniach stuzgcych przedstawieniu aktualnego stanu
oraz wiedzy dotyczgcej istniejgcych, projektowanych i planowanych inwestycji;
f) przeprowadzanie i przedstawianie niezaleznych opracowan, studidow, badan, analiz,
ekspertyz, ocen, raportdéw i opinii wraz ze sktadaniem wnioskow i postulatéw w sprawach
z zakresu dziatalno$ci statutowej;
g) promowanie marki Stowarzyszenia;
h) wspotprace ze stowarzyszeniami o podobnych celach i zakresie dziatania.
§6 Dziatalnos¢ gospodarcza, dochody
1. Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;j.
2.  Caty dochéd Stowarzyszenia przeznaczany jest na dziatalnos¢ pozytku publicznego oraz
realizacje celow wymienionych w §5 ust.1.
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ROZDZIAL IlI
CZtONKOWIE — PRAWA | OBOWIAZKI

§7 Cztonkowie Stowarzyszenia

1. Stowarzyszenie posiada cztonkow:
a) zwyczajnych;
b) wspierajacych;
c) honorowych.

§8 Uzyskanie cztonkostwa

1. Cztonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna, ktéra ukohczyta
18 lat, posiada petne prawa publiczne, petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych, popiera cele
Stowarzyszenia zawarte w §5 i odbedzie bez zastrzezeh okres probny okreslony w §9.

2. Kandydat na cztonka zobowigzany jest ztozy¢ na pismie na rece Zarzadu deklaracje checi
przystgpienia do Stowarzyszenia, zwang dalej deklaracjg cztonkowska. Zarzad, w formie
uchwalty, przyjmuje kandydata do Stowarzyszenia na okres prébny.

3. Po spetnieniu warunkoéw okreslonych w §9, cztonek zwyczajny uzyskuje petne prawa i
obowiazki okreslone w §170.

4. Uzyskanie cztonkostwa z pominigciem §8 ust.1-3 oraz §9 ust.1-2 jest niedopuszczalne.

§9 Prawa i obowigzki czfonka zwyczajnego w okresie probnym

1. Okres prébny u cztonka zwyczajnego wynosi 6 miesiecy.
2. Podczas okresu prébnego, cztonek Stowarzyszenia ma obowiazek :
a) brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow;
b) przestrzegania statutu, uchwat i stanowisk Stowarzyszenia;
c) aktywnie wesprze¢ przeprowadzenie przynajmniej jednej inicjatywy Stowarzyszenia;
godnie reprezentowac Stowarzyszenie na zewnatrz.
3. Podczas okresu probnego cztonkowi przystuguja petne prawa cztonka zwyczajnego, z
wytaczeniem §70 ust.2 pkt. a) i b).

4. Podczas okresu prébnego, cztonek zwyczajny jest zwolniony z obowigzku uiszczania
skfadki cztonkowskiej.

§10 Prawa i obowigzki cztonkéw zwyczajnych

1. Czlonkowie zwyczajni majg obowigzek
a) brania udziatu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celéw;
b) przestrzegania statutu, uchwat i stanowisk Stowarzyszenia;
¢) regularnego opfacania skfadek i innych swiadczen na rzecz Stowarzyszenia;
d) biezacego Sledzenia aktywnosci Stowarzyszenia;
e) godnego reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz.
2. Czlonkowie zwyczajni majg prawo :
a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia;
b) uczestniczy¢ z gtosem stanowigcym w Walnym Zgromadzeniu;
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b) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia;
¢) udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie;
d) zgtaszania wnioskow i opinii co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

§11 Prawa i obowigzki czlonka wspierajagcego

1. Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna,
deklarujgca pomoc finansowa, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw
Stowarzyszenia zawartych w §5.

2. Cztonkiem wspierajgcym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na rece Zarzadu, na
podstawie uchwaty Zarzgdu.

3. Czlonek wspierajagcy ma obowiazek wywigzywania sie z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

4. Cztonek wspierajgcy dziata w Stowarzyszeniu za posrednictwem swojego przedstawiciela.

5. Cztonkowi wspierajgcemu przystugujg takie same prawa jak cztonkowi zwyczajnemu, z
wytgczeniem §70 ust.2 pkt a) b). Moze jednak bra¢ udziat, z glosem doradczym, w
posiedzeniach Walnych Zgromadzeniach Cztonkéw Stowarzyszenia.

§12 Prawa i obowigzki czilonka honorowego

1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zostac osoba fizyczna szczegdlnie
zastuzona dla realizacji celow dziatalnosci stowarzyszenia. Czlonkowie honorowi sg
przyjmowani przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw na wniosek Zarzadu.

2. Cztonek honorowy posiada wszelkie prawa czionka zwyczajnego, ponadto zwolniony jest ze
sktadki cztonkowskiej.

§13 Utrata czfonkostwa

1. Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

a) pisemnej, dobrowolnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzgdu, po uprzednim uregulowaniu
wszelkich naleznosci w stosunku do Stowarzyszenia;

b) wykluczenia przez Zarzad bezwzgledng wiekszoscig gtosow:
- z powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat i stanowisk Stowarzyszenia;
- z powodu notorycznego nie brania udziatu w pracach Stowarzyszenia;
- z powodu nieusprawiedliwionego nieptacenia sktadek przez okres co najmniej pét roku;
- z powodu niegodnego reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz.
c¢) utraty praw obywatelskich, na mocy prawomocnego wyroku sadu;
d) utraty praw publicznych lub zdolnosci do czynnoéci prawnych;
e) Smierci cztonka lub utraty osobowos$ci prawnej przez osoby prawne;
g) rozwigzania Stowarzyszenia.

2. Od uchwaly Zarzgdu w sprawie pozbawienia cztonkostwa, zainteresowanemu przystuguje
odwotanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw. Odwotanie musi zosta¢ ztozone Zarzadowi
14 dni od daty doreczenia (pisemnie lub drogg mailowa) zainteresowanemu odpisu tresci
uchwaty. Uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkow jest ostateczna.

3. W przypadku podjecia przez Zarzad uchwaty o wykluczeniu ze Stowarzyszenia cztonka w
okresie prébnym, odwotanie zainteresowanemu nie przystuguje.
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4. Whniosek o wykluczenie z powoddéw wymienionych w §13 ust.1 pkt. b), moze ztozy¢ 3
cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia. W takim wypadku Zarzad musi rozwazy¢ wniosek w
nieprzekraczalnym terminie 14 dni.

5. W przypadku nieusprawiedliwionego zalegania ze sktadkami przez co najmniej p6t roku,
Zarzad, po wczesniejszym upomnieniu drogg elektroniczng, ma prawo zawiesi¢ cztonka w
prawach okreslonych w Statucie.

6. W terminie 7 dni od uregulowania zobowigzan, Zarzad przywraca petnie praw
cztonkowskich..

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§14 Podziat Wtadz Stowarzyszenia

1. Wiadzami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zgromadzenie Cztonkdw;
b) Zarzad;
c) Komisja Rewizyjna;

§15 Najwyzsza Wtadza Stowarzyszenia

Najwyzszg wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Cztonkéw Stowarzyszenia,
zwane dalej Walnym Zgromadzeniem, Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub
nadzwyczajne.

§16 Zwyczajne Walne Zgromadzenie

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad raz na rok jako
sprawozdawcze. Na miesigc przed uptywem kadencji Wtadz Stowarzyszenia, zwotywane
jest Zwyczajne Walne Zgromadzenie sprawozdawczo-wyborcze.

2. O zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, Zarzagd powiadamia cztonkow
pisemnie lub elektronicznie, na adres e-mail podany w deklaracji czitonkowskiej, co najmniej
na 14 dni przed datg obrad, podajgc dokfadny czas, miejsce i proponowany porzgdek obrad.

§17 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad, z wytgczeniem sytuaciji
opisanej w §20 ust.9i §26 :
a) z wkasnej inicjatywy;
b) na wniosek Prezesa,;
¢) na wniosek Komisji Rewizyjnej;
d) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 czionkéw Stowarzyszenia.
e) zgodnie z §20 ust. 9.

2. O zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, Zarzad powiadamia czionkéw
pisemnie lub elektronicznie, na adres e-mail podany w deklaracji cztonkowskiej, co najmniej
na 14 dni przed datg obrad, podajgc doktadny czas, miejsce i proponowany porzgadek obrad.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, zwotane z powodow opisanych w ust.1, winno odby¢
sie nie pdézniej niz 28 dni od daty wpltyniecia wniosku i rozpatrywac sprawy, dla ktérych
zostato zwotane.
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§18 Kompetencje Walnego Zgromadzenia

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg wiekszoscig gtoséw, przy udziale co najmniej
potowy cztonkéw w pierwszym terminie i bez wzgledu na ilos¢ cztonkow w terminie drugim,
z wyjatkiem sytuacji opisanych w §29.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy :

a) uchwalanie statutu i jego zmian;

b) wybdr i odwotywanie cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia;

C) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej;

d) rozpatrywanie i podejmowanie uchwat o absolutorium dla Zarzadu;

e) okreslenie gtébwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia;

f) uchwalanie wysokosci skladek cztonkowskich oraz wszystkich innych swiadczen na
rzecz Stowarzyszenia,;

g) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgtoszonych przez cztonkdéw Stowarzyszenia lub
jego wiadze;

h) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu;
i) nadawania godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia;

i) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich
sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych wladz Stowarzyszenia;

k) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu si¢ Stowarzyszenia oraz przeznaczeniu jego
majatku.

§19 Ograniczenia czlonkostwa w organach Stowarzyszenia

Nie mozna tgczy¢ jednoczesnego cztonkostwa w Zarzgdzie i Komisji Rewizyjnej.
Cztonkiem Komisji Rewizyjnej lub Zarzagdu nie mogg byc :

a) osoby skazane prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo z winy umy$inej, scigane
z oskarzenia publicznego;

b) osoby skazane prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwa skarbowe;

§20 Zarzad

Zarzad jest najwyzszg wladzg Stowarzyszenia pomiedzy Walnymi Zgromadzeniami.
Zarzad liczy 3 albo 5 czlonkdw, a jego kadencja trwa 2 lata.

Zarzad skfada sie z Prezesa i co najmniej dwéch wiceprezesow.

Cztonkéw Zarzadu wybiera sie sposrod cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia..

Prezes Zarzadu moze nieprzerwanie piastowac stanowisko nie dtuzej, niz przez dwie
kolejne kadencje.

Wsrdd swoich cztonkéw Zarzad wybiera osoby petnigce funkcje Sekretarza lub Skarbnika.
S3 one tgczone ze stanowiskiem wiceprezesa.

Szczegobtowy tryb dziatania Zarzadu okresla regulamin wewnetrzny Zarzgdu, uchwalany na
przez Zarzgd. Regulamin jest jawny dla wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia.

Cztonek Zarzadu, ktory traci prawo do zasiadania w Zarzadzie w trakcie kadencji (zgodnie z
powodami wymienionymi w §79 ust.3), rezygnuje z mandatu w terminie 7 dni od dnia, w
ktérym wystgpity przestanki do utraty prawa do zasiadania w Zarzadzie.

W przypadku nieztozenia rezygnacji z mandatu w wymaganym terminie, Prezes Zarzadu
zwotuje, w terminie 21 dni od dnia wystgpienia przestanek do utraty prawa zasiadania w
Zarzadzie, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdw, ktére podejmuje uchwate o
pozbawieniu cztonka Zarzgdu mandatu. Jesli powdd zwotania Nadzwyczajnego Walnego
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Zgromadzenia dotyczg Prezesa Zarzadu, zgromadzenia zwotuje Sekretarz. Jesli powod
zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia dotyczy Prezesa i Sekretarza,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powotuje najstarszy wiekiem czionek Zarzadu, w
stosunku do ktérego nie zachodzg przestanki o obligatoryjnej rezygnacji z mandatu.

§21 Wybér Zarzadu

1. Zarzad wybierany jest w tajnym gtosowaniu podczas Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

2. Do Zarzadu wchodzi pieciu cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia, ktérzy uzyskali
najwiekszg liczbe gtosow. Jesli liczba kandydatow jest nizsza, wchodzi trzech czionkow
zwyczajnych.

3. Jezeli z powodu uzyskania tej samej liczby gtoséw, liczba wybranych cztonkow jest wieksza
od wymaganej, wsrdd kandydatéw z najnizszg iloscig gtoséw, ktéra kwalifikuje do
zasiadania w Zarzagdzie, Walne zgromadzenie przeprowadza ponowne gtosowanie.
Procedure powtarzamy do momentu, gdy liczba wybranych cztonkdéw bedzie odpowiadata
wymaganiom ust.2.

4. Podczas pierwszego posiedzenia Zarzadu cztonkowie Zarzadu, w gtosowaniu niejawnym,
wiekszos$cig gtosow, wybierajg sposrod siebie Prezesa. Wyboru Prezesa dokonuje sie
wsréd oséb, ktére uzyskaty na Walnym zgromadzeniu dwie najwyzsze liczby gtosow, przy
czym nie uwzglednia sie czlonkéw, w stosunku do ktérych ma zastosowanie §20 ust.5.

§22 Posiedzenia Zarzadu

1. Posiedzenie Zarzgdu zwotywane sg w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz na kwartat.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub co najmniej potowa cztonkéw Zarzadu.
3. Wszelkie decyzje i uchwaty podejmowane na posiedzeniu Zarzadu sg jawne.

N

§23 Uchwaly Zarzadu

1. Uchwaty Zarzgdu zapadajg wiekszos$cig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy jego
cztonkow.

2. Do obowigzkéw i kompetencji Zarzadu nalezy :
a) realizacja uchwat Walnego Zgromadzenia;
b) kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia;
c) ustalanie budzetu Stowarzyszenia;
d) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem stowarzyszenia;
e) zwotywanie Walnych Zgromadzen Cztonkow;

f) podejmowanie uchwat w sprawie przyjmowania, wykluczania, zawieszania i
przywracania cztonkow Stowarzyszenia;

g) przyjmowanie i zwalnianie pracownikéw Stowarzyszenia;
h) prowadzenie dokumentacji merytorycznej i finansowej Stowarzyszenia,
i) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;

j) opracowywanie, aktualizowanie i podawanie do informacji oficjalnych stanowisk
Stowarzyszenia;

k) uchwalanie regulaminu Zarzadu;
[) powotywanie i koordynowanie pracy sekcji oraz wybieranie ich przewodniczacych.
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Od uchwat Zarzgdu przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia. Odwotanie musi by¢
ztozone na rece Zarzadu w terminie 7 dni od podjecia uchwaty i podpisane przez co
najmniej 1/3 cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§24 Komisja Rewizyjna

Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig

Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 osdéb, a jej kadencja trwa 2 lata.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) przeprowadzanie corocznych kontroli dziatalnosci statutowej oraz finansowej
Stowarzyszenia;

b) sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw;

c) prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw oraz
zebrania Zarzadu;

d) zgtaszanie na zasadzie wytgcznego prawa wniosku o udzielenie absolutorium
Zarzgdowi;

e) wystepowanie do Zarzgdu z wnioskami wynikajgcymi z ustalen kontroli;

f) zatwierdzanie regulaminu wewnetrznego Zarzadu;

g) skfadanie sprawozdanh ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w dziataniu Stowarzyszenia, Komisja

Rewizyjna ma prawo poprosi¢ odpowiedniego cztionka Stowarzyszenia o ztozenie wyjasnien

w danej sprawie i/lub usuniecie nieprawidtowosci. Wyjasnienia winny by¢ dostarczone na

rece Komisji w ciggu 7 dni od ztozenia prosby.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg wiekszos$cig gtosow, przy obecnosci co najmniej

potowy jej cztonkow.

Szczegodtowy tryb dziatania Komisji Rewizyjnej oraz podziat jej funkcji okresla regulamin

wewnetrzny Komisji, uchwalany przez Komisje.

§25 Wyboér Komisji Rewizyjnej.

Komisja wybierana jest w gtosowaniu niejawnym podczas Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw.

Do Komisji Rewizyjnej wchodzi od 3 do 5 cztonkdw zwyczajnych stowarzyszenia, ktorzy
uzyskali najwiekszg liczbe gtoséw.

Jezeli z powodu uzyskania tej samej liczby gtosow, liczba wybranych do Komisji cztonkow
jest wieksza od wymaganej, wsréd kandydatow z najnizszg iloscig gtosow, ktora kwalifikuje
do zasiadania w Komisji, Walne zgromadzenie przeprowadza ponowne gtosowanie.
Procedure powtarzamy do momentu, gdy liczba wybranych cztonkéw bedzie odpowiadata
wymaganiom ust.2.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybierajg na pierwszym posiedzeniu powyborczym, sposréd
swego grona, przewodniczgcego. Gtosowanie jest niejawne.

§26 Uzupetnienie skfadu Zarzadu i Komisji Rewizyjnej

Jesli w wyniku rezygnaciji z cztonkostwa, rezygnacji z mandatu lub ustania cztonkostwa w
Stowarzyszeniu, wynikajgcego z §13, liczba cztonkdéw Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej
spadnie ponizej wartosci zawartych odpowiednio w §20 ust.2 lub §24 ust.2, Prezes
Zarzgdu zwotuje Nadzwyczajne Zgromadzenie Cztonkdéw, w celu uzupetnienia sktadu
organu/ow.
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Jesli sprawa dotyczy Prezesa Zarzadu, posiedzenie zwotuje Sekretarz. Jesli dotyczy
Prezesa Zarzadu i Sekretarza, zwotuje najstarszy wiekiem cztonek Zarzadu, w stosunku do
ktérego nie zachodzg przestanki ust.1

ROZDZIAL V
REPREZENTOWANIE STOWARZYSZENIA

§27 Uprawnienia do reprezentowania

Do reprezentowania Stowarzyszenia w celach innych niz majgtkowe i prawno-
administracyjne, uprawniony jest dowolny czionek Zarzadu lub inna osoba pisemnie
upowazniona przez dwoéch cztonkdéw Zarzadu, w tym Prezesa, w okresie i zakresie
zawartych w upowaznieniu.

Powyzsze ma zastosowanie w szczegdlnosci w przypadku procedur planistycznych i
urbanistycznych.

W przypadku postepowan administracyjnych i sgdowych reprezentowaé Stowarzyszenie ma
prawo Prezes dziatajgc samodzielnie lub dwdch cztonkéw Zarzadu dziatajgcych tgcznie.

ROZDZIAL VI
MAJATEK | FUNDUSZE

§28 Zarzadzanie Majatkiem Stowarzyszenia

Majatek Stowarzyszenia powstaje z :

a) sktadek cztonkowskich;

b) darowizn, spadkéw, zapisow;

c) dotacjii ofiarnosci publicznej;

d) dotacji, subwencji instytucjonalnych;

e) udziatéw, lokat, sponsoringu.

Wszelkie srodki pieniezne mogg by¢ przechowywane wytgcznie na koncie lub w kasie

Stowarzyszenia. Za operacje na koncie oraz dysponowanie srodkami finansowymi

odpowiada Skarbnik Stowarzyszenia.

Skarbnik Stowarzyszenia przygotowuje zestawienie majatku i funduszy Stowarzyszenia,

ktoére przedstawia Walnemu Zgromadzeniu Cztonkéw na corocznych posiedzeniach

sprawozdawczych.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Do skitadania oswiadczen majatkowych w imieniu Stowarzyszenia, wymagane jest

wspotdziatanie dwdch czionkdéw Zarzadu dziatajgcych tgcznie

Zabrania sie :

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczen zobowigzahn majatkiem Stowarzyszenia;

b) przekazywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, czionkéw organdw lub
pracownikow oraz ich rodzin i oso6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do os6b
trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach;

c) wykorzystywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, pracownikow i ich
osbéb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.
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ROZDZIAL VI
ZMIANY STATUTU ORAZ ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§29

1. Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie
Czionkéw bezwzgledng wiekszoscig gtoséw uprawnionych do gtosowania, przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie i bez
wzgledu na ilo$¢ cztonkéw w terminie drugim.

2. Uchwate w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw
kwalifikowang wiekszoscig gtosow (2/3) uprawnionych do gtosowania, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkow w pierwszym terminie i potowy cztonkéw w terminach
nastepnych.

ROZDZIAL VIl
POSTANOWIENIA KONCOWE

§30 Sprawy nieobjete Statutem

1. Sprawy nieuregulowane w Statucie, lub ktorych interpretacja budzi watpliwosci, rozstrzyga
Zarzad w oparciu o przepisy ustawy ,Prawo o Stowarzyszeniach” oraz Kodeks Cywilny, w
zgodzie z celami statutowymi Stowarzyszenia.
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